
ASF SAN GIULIANO MILANESE

Anno 2022

Settore Assenze per ferie
Assenze per 

malattia

Altri permessi 

e assenze 

retribuiti e non

Totale assenze

Amministrazione / Direzione 8,74% 2,80% 10,58% 22,12%

Farmacie 8,86% 19,24% 4,39% 32,49%

Servizio Cimiteriale 11,74% 8,88% 2,78% 23,40%

Servizi Educativi 9,22% 15,17% 13,15% 37,54%

TOTALE GENERALE (media) 9,64% 11,52% 7,73% 28,89%

N.B.

Tassi di assenza del personale  - art.16 c.3 D.Lgs.14/3/13 n.33

Assenze per ferie  : comprende ferie e festività soppresse

Assenze per malattia  : comprende malattie e terapie salvavita

Altre assenze  : comprende assenze per L.104, maternità, congedo parentale, malattia figlia, matrimonio, 

permessi sindacali, infortuni, permessi studio, permessi per esami, lutto, donazioni sangue, attività seggi 

elettorali, aspettative


